
 

Acuerdo de Empleado y Beneficios 

Por favor de leer a fondo antes de firmar y poner sus iniciales. Asegúrese de 
hacer cualquier pregunta que tenga si no le entiende.  

Beneficios:  

❖ RDM Staffing Inc., proveerá un Bono de $1,000 dólares anualmente. Se pagará 
la semana después de la fecha de su aniversario. 

❖ RDM Staffing NO proveerá o pagará VACACIONES, TIEMPO PERSONAL, o 
DIAS FESTIVOS. Si tiempo personal es requerido tiene derecho a pedir los dias 
sin pago. Una Semana de anticipo es requerida. Estos dias tendran que ser 
aprobados por su supervisor.  

____ Entiendo que al firmar con RDM Staffing Inc., no podre transferirme a cualquier 
otro temporal o agencia de servicios para trabajar bajo este mismo cliente en un 
periodo de seis meses de la fecha de mi contratación. Incluso si mis servicios son 
terminados o soy despedido.  

____ Entiendo que si renuncio y reaplico con RDM Staffing Inc., comenzare como 
empleado nuevo sin ningún beneficio, y tendré nueva fecha de contratación. 

____ Entiendo que si soy terminado/despedido o decido terminar voluntariamente mi 
contrato con RDM Staffing Inc., pierdo mi derecho a el bono anual.  

____ Entiendo que mi contrato con RDM Staffing Inc. Puede ser terminado en cualquier 
momento si eh fallado en ejercer mi trabajo de acuerdo a las reglas de la compañía.   

____ Entiendo que, si soy despedido, RDM Staffing Inc. No será requerido a buscarme 
otro trabajo en otro sitio o compañía de acuerdo a que es un temporal. 

__________________________________                  ________________________ 
Firma de Empleado: 	 	 	 	 	 Fecha:  


